
Tipo de Documento Número de Documento Nombre Apellidos Estado Competencia Resultado de Aprendizaje Juicio de Evaluación Fecha y Hora del Juicio Evaluativo

CC 1005871653 SHARON VIVIANA PIAMBA AGUILAR POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1005871653 SHARON VIVIANA PIAMBA AGUILAR POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1005871653 SHARON VIVIANA PIAMBA AGUILAR POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1005935546 JHOVANI MORENO AGUILAR POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1005935546 JHOVANI MORENO AGUILAR POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1005935546 JHOVANI MORENO AGUILAR POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1032480862 AURA MARCELA ORTIGOZA MICOLTA POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1032480862 AURA MARCELA ORTIGOZA MICOLTA POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1032480862 AURA MARCELA ORTIGOZA MICOLTA POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1085250446 GINNA MARCELA RODRIGUEZ ROMAN POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1085250446 GINNA MARCELA RODRIGUEZ ROMAN POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1085250446 GINNA MARCELA RODRIGUEZ ROMAN POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1086279786 STIVEN JOHAN HURTADO CAÑAVERAL POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1086279786 STIVEN JOHAN HURTADO CAÑAVERAL POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1086279786 STIVEN JOHAN HURTADO CAÑAVERAL POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1107065151 YERSON ANDRES GOMEZ ORTIZ POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1107065151 YERSON ANDRES GOMEZ ORTIZ POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1107065151 YERSON ANDRES GOMEZ ORTIZ POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1107511719 SEBASTIAN BAQUERO BOTINA POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1107511719 SEBASTIAN BAQUERO BOTINA POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1107511719 SEBASTIAN BAQUERO BOTINA POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1107521145 ANDRES STEVEN TOVAR CANO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1107521145 ANDRES STEVEN TOVAR CANO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1107521145 ANDRES STEVEN TOVAR CANO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1113536270 GUSTAVO ADOLFO CARDENAS PIARQUEZAN POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1113536270 GUSTAVO ADOLFO CARDENAS PIARQUEZAN POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1113536270 GUSTAVO ADOLFO CARDENAS PIARQUEZAN POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1115071966 SEBASTIAN LOZANO ARANGO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1115071966 SEBASTIAN LOZANO ARANGO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1115071966 SEBASTIAN LOZANO ARANGO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1123331153 LINA MARIA RODRIGUEZ RENDON POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1123331153 LINA MARIA RODRIGUEZ RENDON POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1123331153 LINA MARIA RODRIGUEZ RENDON POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1130619916 MATEO ANDRES APACHE HENAO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1130619916 MATEO ANDRES APACHE HENAO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1130619916 MATEO ANDRES APACHE HENAO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1143837470 JULIANA QUIÑONES OSORIO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1143837470 JULIANA QUIÑONES OSORIO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1143837470 JULIANA QUIÑONES OSORIO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1143859640 LINA MARCELA ZORRILLA OTERO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1143859640 LINA MARCELA ZORRILLA OTERO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1143859640 LINA MARCELA ZORRILLA OTERO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1144053846 NATALIA OBONAGA GIL POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1144053846 NATALIA OBONAGA GIL POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1144053846 NATALIA OBONAGA GIL POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1144084825 JUAN FELIPE PARDO VALLEJO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1144084825 JUAN FELIPE PARDO VALLEJO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1144084825 JUAN FELIPE PARDO VALLEJO POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ
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CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ
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CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ
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CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

Regional: 76 - REGIONAL VALLE

Centro de Formación: 9311 - CENTRO DE GESTION TECNOLÓGICA DE SERVICIOS

Funcionario que registro el juicio evaluativo

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

Fecha Inicio: 26/06/2025

Fecha Fin: 05/08/2025

Modalidad de Formación: PRESENCIAL

Versión: 1

Denominación: FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS BLANDAS PARA LA VIDA Y LA PRODUCTIVIDAD

Estado de la Ficha de Caracterización: TERMINADA POR FECHA

Reporte de Juicios de Evaluación
Fecha del Reporte: 14/08/2025

Ficha de Caracterización: 3290605

Cógigo: 41311578



CC 1144097836 JESSICA LORENA MORENO ANDRADE POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1144097836 JESSICA LORENA MORENO ANDRADE POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1144097836 JESSICA LORENA MORENO ANDRADE POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1151962491 DIEVELY CEBALLOS ORDOÑEZ POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 1151962491 DIEVELY CEBALLOS ORDOÑEZ POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 1151962491 DIEVELY CEBALLOS ORDOÑEZ POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 41906864 BEATRIZ EUGENIA RAMIREZ BARBOSA POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 41906864 BEATRIZ EUGENIA RAMIREZ BARBOSA POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 41906864 BEATRIZ EUGENIA RAMIREZ BARBOSA POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 52840271 YENNY MILENA ORTIZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 52840271 YENNY MILENA ORTIZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 52840271 YENNY MILENA ORTIZ JIMENEZ POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 66878601 GLORIA AMPARO DIAZ SALAZAR POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587176 - PROMOVER LA TRANSFORMACIÓN INDIVIDUAL Y SOCIAL DE LA 

PERSONA, TENIENDO EN CUENTA HERRAMIENTAS DE DESARROLLO 

APROBADO 14/08/2025 11.03 a

CC 66878601 GLORIA AMPARO DIAZ SALAZAR POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587177 - DESARROLLAR PROCESOS COMUNICATIVOS ASERTIVOS DESDE EL 

AUTOCONOCIMIENTO DEL SER, QUE CONTRIBUYA A LA SANA CONVIVENCIA, 

TENIENDO EN CUENTA EL POTENCIAL HUMANO.

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 66878601 GLORIA AMPARO DIAZ SALAZAR POR CERTIFICAR 39111 - TRABAJO EN EQUIPO: DESEMPEÑARSE COMO MIEMBRO DE UN 

EQUIPO.

587178 - ASUMIR ACTITUDES EN DONDE PREVALEZCAN LAS COMPETENCIAS 

BLANDAS, TENIENDO EN CUENTA EL ENRIQUECIMIENTO DEL TRABAJO EN 

APROBADO 14/08/2025 11.04 a

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ

CC 79656616 - JOSE MAURICIO RODRIGUEZ RODRIGUEZ


